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In deze bijlage vindt u drie rekenvoorbeelden. Voorbeeld 1 heeft betrekking op een werknemer die een volledig dienstjaar parttime
heeft gewerkt. Voorbeeld 2 beschrijft de situatie voor een werknemer die acht maanden van het jaar parttime heeft gewerkt.
Voorbeeld 3 ziet op een werknemer die een volledig dienstjaar fulltime heeft gewerkt.

In de voorbeelden wordt aangegeven hoe u de premie voor het ouderdomspensioen en partnerpensioen van de verplichte
pensioenregeling Detailhandel vanaf 1 januari 2009 moet berekenen. Deze berekeningswijze is conform de berekeningswijze die
voor het jaar 2008 gold. Elk voorbeeld begint met een tabel. In deze tabel vindt u de waarden die in de berekening worden
gebruikt.

VOORBEELD 1

Betaalde uren 600

CAO uren per week 36

Franchise €11.979

Maximum premieloon Wfsv € 47.802

Aantal werkbare dagen in 2009 261

Loon Wfsv € 16.000

Premiepercentage ouderdoms-/nabestaandenpensioen 16,2%

Gewerkte periode 1 januari 2009 t/m 31 december 2009

A. Berekeningswijze in het jaar 2009
Het pensioenfonds brengt premie voor het ouderdoms- en partnerpensioen in rekening over het loon Wfsv minus de franchise.

Stap 1: hoe hoog is de franchise per uur?
De franchise per uur wordt als volgt berekend:
franchise : het aantal uren per jaar volgens de normale arbeidsduur conform CAO (afgerond naar beneden op hele eurocenten).

De normale arbeidsduur per week is in dit voorbeeld gemiddeld 36 uur per week. De franchise per uur bedraagt in dit voorbeeld:
e aantal werkbare dagen in 2009: 261

e aantal werkbare uren per jaar: (36 uur : 5 dagen) x 261werkbare dagen = 1.879,2 uur

e franchise per uur: € 11.979 : 1.879,2 uur = € 6,37

Stap 2: hoe hoog is het op uurbasis berekende, maximale premieloon Wfsv?

Het loon waarover de premie wordt berekend bedraagt maximaal € 47.802 op jaarbasis.
Het maximum premieloon per uur is € 47.802 : 1.879,2 uur = € 25,43

In dit voorbeeld is het maximale premieloon Wfsv: 600 uur x € 25,43 = € 15.258

LET OP: Over het loon boven het op uurbasis berekende maximum premieloon Wfsv wordt geen premie geheven.
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Stap 3: hoe berekent u de hoogte van de te betalen premie voor ouderdoms- en partnerpensioen?

Het loon Wfsv bedraagt € 16.000. Omdat het werkelijke loon Wfsv (€ 16.000) hoger is dan het op uurbasis berekende maximum
premieloon Wfsv (€ 15.258), wordt voor de premieberekening het op uurbasis berekende maximum premieloon Wfsv
aangehouden.

De grondslag voor de pensioenpremie wordt als volgt berekend: maximum premieloon Wfsv -/- franchise

Dus:

Maximum premieloon Wfsv 600 uur x € 25,43 = € 15.258
Franchise 600 uurx€ 6,37 =€ 3.822 -/-
Premiegrondslag €11.436

De te betalen premie bedraagt: 16,2% x € 11.436 = € 1.852,63

VOORBEELD 2

Betaalde uren 800

CAO uren per week 38

Franchise €11.979

Maximum premieloon Wfsv € 47.802

Aantal werkbare dagen in 2009 261

Loon Wfsv € 23.000

Premiepercentage ouderdoms-/nabestaandenpensioen 16,2%

Gewerkte periode 1 januari 2009 t/m 31 augustus 2009

A. Berekeningswijze in het jaar 2009

Het pensioenfonds brengt premie voor het ouderdoms- en partnerpensioen in rekening over het loon Wfsv minus de franchise.

Stap 1: hoe hoog is de franchise per uur?

De normale arbeidsduur per week is in dit voorbeeld gemiddeld 38 uur per week. De franchise per uur bedraagt in dit voorbeeld:
e aantal werkbare dagen in 2009: 261

e aantal werkbare uren per jaar: (38 uur : 5 dagen ) x 261 werkbare dagen = 1.983,6 uur

e franchise per uur: € 11.979 : 1.983,6 uur = € 6,03

Stap 2: hoe hoog is het op uurbasis berekende, maximale premieloon Wfsv?

Het loon waarover de premie wordt berekend bedraagt maximaal € 47.802 op jaarbasis.
Het maximum premieloon per uur is € 47.802 : 1.983.6 uur = € 24,09

In dit voorbeeld is het maximale premieloon Wfsv: 800 uur x € 24,09 = € 19.272

LET OP: Over het loon boven het op uurbasis berekende maximum premieloon Wfsv wordt geen premie geheven.
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Stap 3: hoe berekent u de hoogte van de te betalen premie voor ouderdoms- en partnerpensioen?

Het loon Wfsv bedraagt € 23.000. Omdat het werkelijke Wfsv loon (€ 23.000) hoger is dan het op uurbasis berekende maximum
premieloon Wfsv (€ 19.272), wordt voor de premieberekening het op uurbasis berekende maximum premieloon Wfsv
aangehouden.

De grondslag voor de pensioenpremie wordt als volgt berekend: maximum premieloon Wfsv -/- franchise

Dus:

Maximum premieloon Wfsv 800 uur x € 24,09 = € 19.272
Franchise 800 uurx€ 6,03=€ 4.824 -/-
Premiegrondslag €14.448

De te betalen premie bedraagt: 16,2% x € 14.448 = € 2340,58

VOORBEELD 3

-

Betaalde uren 1670

CAO uren per week 38

Franchise €11.979

Maximum premieloon Wfsv € 47.802

Aantal werkbare dagen in 2009 261

Loon Wfsv € 31.500

Premiepercentage ouderdoms-/nabestaandenpensioen 16,2%

Gewerkte periode 1 januari 2009 t/m 31 december 2009

A. Berekeningswijze in het jaar 2009
Het pensioenfonds brengt premie voor het ouderdoms- en partnerpensioen in rekening over het loon Wfsv minus de franchise.

Stap 1: hoe hoog is de franchise per uur?
De franchise per uur bedraagt € 6,03 (zie voor de berekening stap 1 bij voorbeeld 2).

Stap 2: hoe hoog is het op uurbasis berekende, maximale premieloon Wfsv?
Het maximum premieloon per uur bedraagt € 24,09 (zie voor de berekening stap 2 bij voorbeeld 2).
In dit voorbeeld is het maximale premieloon Wfsv: 1670 uur x € 24,09 = € 40.230,--

Stap 3: hoe berekent u de hoogte van de te betalen premie voor ouderdoms- en partnerpensioen?
Het loon Wfsv bedraagt € 31.500. Omdat het werkelijke Wfsv loon (€ 31.500) lager is dan het op uurbasis berekende maximum
premieloon Wfsv (€ 40.230), wordt voor de premieberekening het werkelijke loon Wfsv aangehouden.
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De grondslag voor de pensioenpremie wordt als volgt berekend: werkelijke loon Wfsv -/- franchise

Dus:
Werkelijke loon Wfsv

€ 31.500,00

Franchise 1670 uur x € 6,03 = € 10.070,10 -/-
Premiegrondslag € 21.429,90

De te betalen premie bedraagt 16,2% x € 21.429,90= € 3.471,64
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